
専決第７号 

令和３年度松前町一般会計補正予算（第４号）

１ 一 般 会 計 補 正 予 算 

２ 歳 入 歳 出 予 算 補 正 
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令和３年度松前町一般会計補正予算（第４号） 

 令和３年度松前町の一般会計補正予算（第４号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ26,290千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ

11,706,881千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出

予算補正」による。 

        令和 ３ 年 ５ 月 19 日 専 決 

愛媛県松前町長  岡 本  靖    
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令和３年度 松前町一般会計補正予算（第４号）に関する説明書 

Ⅰ 歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書                     

１ 総   括 

２ 歳   入 

３ 歳   出 

Ⅱ 補 正 予 算 給 与 費 明 細 書 
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職員数 報　　酬

（人） （千円）

(176)

228

(176)

228

(0)

0

職 扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務 時 間 外 管 理 職 期末手当 勤勉手当 児童手当 職員退職 管理職員 休　日 単身赴任

員 手　　　当 勤務手当 手　　　当 手　　　当 特別勤務 勤務手当 手　　　当

手 負 担 金 手　　　当

当 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

の 18,769 13,342 6,945 245 73,513 23,761 223,733 137,678 10,110 152,034 660 1,850 360

内 18,769 13,342 6,945 245 72,071 23,761 223,733 137,678 10,110 152,034 660 1,850 360

訳 0 0 0 0 1,442 0 0 0 0 0 0 0 0

Ⅱ　補　　正　　予　　算　　給　　与　　費　　明　　細　　書

１　一　般　職

　（１）　総　括

1,442

区　　 分

1,442 1,442 0

1,932,769

補　正　後

補　正　前

比  　   較

比     較 0 0

補正前 202,211 781,068 661,558 1,644,837 286,490 1,931,327

補正後 202,211 781,068 663,000 1,646,279 286,490

共済費 備　　考

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

区    分

給　  　　　　　与　  　　　　　費

給    　料 職 員 手 当 計 合　　計
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　ア　会計年度任用職員以外の職員

職員数 報　　酬

（人） （千円）

(0)

190

(0)

190

(0)

0

職 扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務 時 間 外 管 理 職 期末手当 勤勉手当 児童手当 職員退職 管理職員 休　日 単身赴任

員 手　　　当 勤務手当 手　　　当 手　　　当 特別勤務 勤務手当 手　　　当

手 負 担 金 手　　　当

当 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

の 18,769 13,342 5,602 245 70,575 23,761 172,577 137,678 10,020 138,273 660 1,850 360

内 18,769 13,342 5,602 245 69,133 23,761 172,577 137,678 10,020 138,273 660 1,850 360

訳 0 0 0 0 1,442 0 0 0 0 0 0 0 0

備考　　（）内は、短時間勤務職員数である。

0 1,442 1,442 0 1,442

1,549,804

補正前 0 713,374 592,270 1,305,644 242,718 1,548,362

補正後 0 713,374 593,712 1,307,086 242,718

共済費

（千円）

備　　考合　　計

（千円）

区    分

給　  　　　　　与　  　　　　　費

給    　料 職 員 手 当 計

（千円） （千円） （千円）

区　　 分

補　正　後

補　正　前

比  　   較

比     較 0
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　イ　会計年度任用職員

職員数 報　　酬

（人） （千円）

(176)

38

(176)

38

(0)

0

職 扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務 時 間 外 管 理 職 期末手当 勤勉手当 児童手当 職員退職 管理職員 休　日 単身赴任

員 手　　　当 勤務手当 手　　　当 手　　　当 特別勤務 勤務手当 手　　　当

手 負 担 金 手　　　当

当 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

の 0 0 1,343 0 2,938 0 51,156 0 90 13,761 0 0 0

内 0 0 1,343 0 2,938 0 51,156 0 90 13,761 0 0 0

訳 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

備考　　（）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間

　　　　に比し短い職員数である。

補正前 202,211 67,694 69,288 339,193

補正後 202,211 67,694

0

（千円）

職 員 手 当 計

43,772

0

69,288 339,193 43,772 382,965

備　　考共済費 合　　計

（千円）

補　正　後

補　正　前

区    分

給　  　　　　　与　  　　　　　費

（千円） （千円） （千円）

給    　料

比  　   較

382,965

比     較 0 0 0 0

区　　 分
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　（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

増減額

（千円） （千円）

給 与改定 に伴 う 増 減分 0

昇 給 に 伴 う 増 加 分 0

そ の 他 の 増 減 分 0

制 度改正 に伴 う 増 減分

そ の 他 の 増 減 分 時間外勤務手当 1,442 千円

職員手当 1,442

1,442

0

0

区分
増 減 事 由 別 内 訳

説 　　　　　　　　　　       明

給  　　料

備  考
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